Los

O I @ Crece con todos

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS
PROCESO CAS N° 05-2024/MDLO

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS

195 0UVOS

FE DE ERRATAS

La Oficina General de Recursos Humanos encargada de conducir el Procedimiento de
Contratacion Administrativa de Servicios CAS N° 05-2024/MDLO, salva errores incurridos
referente a las Bases de la Convocatoria CAS N° 05-2024/MDLO.

DICE
a. Experiencia General
e 05 afios de experiencia.
b. Experiencia especifica en el puesto o similares
e 02 afios de experiencia.
Experiencia c. Experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de
puesto:
e 02 afos de experiencia como Ejecutor Coactivo.
d. Experiencia requerida para el puesto en el sector publico:
e 02 afios de experiencia.
DEBE DECIR
a. Experiencia General
e 05 afios de experiencia.
b. Experiencia especifica en el puesto o similares
e 01 afio de experiencia.
Experiencia c. Experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de
puesto:
e 01 afio de experiencia como Auxiliar coactivo y/o
Ejecutor Coactivo.
d. Experiencia requerida para el puesto en el sector publico:
e 01 afio de experiencia.
DICE
CONVOCATORIA FECHA RESPONSABLE
l .
Registro en el Portal Talento Pert - SERVIR 21 de marzo de Gerencia de Recursos
2024 Humanos
2 | Publicacién y difusién de la convocatoria en: Del 22 de marzo al ;
« Portal Talento Perd — SERVIR. 04 de abril de Gerencia de Recursos
Humanos
2024
Gerencia de Tecnologias
e Portal Web Institucional de la Municipalidad Del 02 de abril al de la Informacién y
Distrital de Los Olivos 08 de abril de Comunicaciones/
2024 Gerencia de Recursos

Humanos

POSTULACION
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Postulacién y presentacion de los documentos,
segln el numeral VIIl. DOCUMENTACION A
PRESENTAR: Anexos (01 AL 10), Copia de DNI,
Ficha RUC, y hoja de vida documentada debera ser
presentado en:

-  Mesa de partes presencial del Palacio
Municipal (Solo se registrara a los postulantes
gue ingresen su documento el dia 09 de abril
de 2024 de 08:00 horas a 17:00 horas).

09 de abril de 2024

POSTULANTE/ La
Subgerencia de Atencion
al Ciudadano y Gestion
Documental / La
Gerencia de Recursos
Humanos

SELECCION

Evaluacién de los Documentos presentados.

10 de abril de 2024

Gerencia de Recursos
Humanos

Publicacion en el Portal Web Institucional de la
Municipalidad Distrital de Los Olivos, sobre los
resultados Preliminares de la evaluacién de
documentos presentados.

10 de abril de 2024

Gerencia de Tecnologias
de la Informacion y
Comunicaciones

6

Entrevista Personal

11 de abril de 2024

Subgerencia de
Serenazgo

PUBLICACION SUSCRIPCION Y REGISTRO DELC

ONTRATO

Publicacion de resultado final en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad Distrital de Los
Olivos.

12 de abril de 2024

Gerencia de Recursos
Humanos / Gerencia de
Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones

Suscripcién y Registro del Contrato laboral.

Hasta cinco (05)
dias hébiles,
contados a partir
del dia siguiente
habil de la
publicacién de los
resultados finales

Gerencia de Recursos
Humanos / Subgerencia
de Serenazgo

DEBE DECIR

CONVOCATORIA

FECHA

RESPONSABLE

Registro en el Portal Talento Pert - SERVIR

21 de marzo de
2024

Oficina General de
Recursos Humanos

Publicacion y difusion de la convocatoria en:
e Portal Talento Peri — SERVIR.

Del 22 de marzo al
04 de abril de
2024

Oficina General de
Recursos Humanos

e Portal Web Institucional de la Municipalidad
Distrital de Los Olivos

Del 02 de abril al
08 de abril de
2024

Oficina General de
Tecnologias de la
Informacién y
Comunicaciones/ Oficina
General de Recursos
Humanos

POSTULACION
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3 Postulacién y presentacion de los documentos,
segln el numeral VIIl. DOCUMENTACION A
PRESENTAR: Anexos (01 AL 10), Copia de DNI,
Ficha RUC, y hoja de vida documentada debera ser
presentado en: POSTULANTE/ Oficina
10 de abril de 2024 General de Recursos
- Mesa de partes presencial de la Oficina Humanos
General de Recursos Humanos (Solo se
registrard a los postulantes que ingresen su
documento el dia 10 de abril de 2024 de 08:00
horas a 17:00 horas).
SELECCION
4 | Evaluacion de los Documentos presentados. 11 de abril de 2024 Oficina General de
Recursos Humanos
Publicacion en el Portal Web Institucional de la Oficina General de
Municipalidad Distrital de Los Olivos, sobre los Recursos Humanos /
resultados Preliminares de la evaluacion de ) Oficina General de
5 | documentos presentados. 12 de abril de 2024 Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones
Oficina General de
Tecnologias de la
6 | Entrevista Personal 15 de abril de 2024 Informacion y

Comunicaciones /
Gerencia de
Administracién y Rentas

PUBLICACION SUSCRIPCION Y REGISTRO DELC

ONTRATO

Publicacion de resultado final en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad Distrital de Los

Oficina General de
Recursos Humanos /
Oficina General de

71 Olivos. 16 de abril de 2024 Tecnologias de la
Informacion y
Comunicaciones
Oficina General de
Hasta cinco (05) Recursos Humanos /
dias habiles, Oficina General de
contados a partir Tecnologias de la
8 | Suscripcion y Registro del Contrato laboral. del dia siguiente Informacién y
habil de la Comunicaciones /
publicacién de los Gerencia de
resultados finales Administracién y Rentas
DICE
CONDICIONES DETALLE
GERENTE DE ADMINISTRACION
Lugar de prestacion del servicio TRIBUTARIA'Y RENTAS — DISTRITO DE LOS
OLIVOS
Duracién del contrato ImC'O_: 16/04/2024
Termino: 30/04/2024
Remuneracion mensual S/ 6,000.00 (SEIS MIL CON 00/100 SOLES)
DEBE DECIR

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

GERENTE DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA'Y RENTAS — DISTRITO DE LOS

OLIVOS
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Inicio: 18/04/2024
Termino: 30/04/2024

Duracién del contrato

Remuneracion mensual S/ 6,000.00 (SEIS MIL CON 00/100 SOLES)
DICE
CONDICIONES DETALLE
OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
Lugar de prestacion del servicio INFORMACION Y COMUNICACIONES —
DISTRITO DE LOS OLIVOS
C Inicio: 16/04/2024
Duracién del contrato i
Termino: 30/04/2024
Remuneracién mensual S/ 6,000.00 (SEIS MIL CON 00/100 SOLES)
DEBE DECIR
CONDICIONES DETALLE
OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA
Lugar de prestacion del servicio INFORMACION Y COMUNICACIONES —
DISTRITO DE LOS OLIVOS
- Inicio: 18/04/2024
Duracion del contrato g
Termino: 30/04/2024
Remuneracién mensual S/ 6,000.00 (SEIS MIL CON 00/100 SOLES)
DICE
VL. DOCUMENTACION A PRESENTAR
Todos los interesados que deseen participar en el presente proceso, deberan ingresar por mesa
de partes presencial en el Palacio Municipal_el dia 09 de abril de 2024 de 08:00 horas a 17:00
horas. conservando el siguiente orden: Anexos (01 al 10) publicados en
https-/iwww.munilosolivos.gob.pe/munil/index.php/servicios/convocatoria-cas, Copia de
documento de ldentidad, Ficha Ruc, hoja de vida, declaraciones juradas, constancias,
certificados, resoluciones, diplomas (documentos que acrediten lo sefialado en la hoja
de vida), debidamente firmados y foliados. La presentacion es obligatoria, respetando el
orden que se sefiala. El postulante que no cumpliera con esta indicacion, no se considerara en
la etapa de evaluacion.
DEBE DECIR
VIl DOCUMENTACION A PRESENTAR

Todos los interesados gue deseen participar en el presente proceso, deberan ingresar por Mesa
de partes presencial de la Oficina General de Recursos Humanos_el dia 09 de abril de 2024 de
08:00 horas a 17:00 horas. conservando el siguiente orden: Anexos (01 al 10) publicados en
https-//www.munilosolivos.gob. pe/munil/index.php/servicios/convocatoria-cas, Copia  de
documento de |ldentidad, Ficha Ruc, hoja de vida, declaraciones juradas, constancias,
certificados, resoluciones, diplomas (documentos que acrediten lo sefialado en la hoja
de vida), debidamente firmados y foliados. La presentacion es obligatoria, respetando el
orden que se sefiala. El postulante que no cumpliera con esta indicacion, no se considerara en
la etapa de evaluacidn.
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DICE
8.4 De la documentacion:
La Gerencia de Recursos Humanos realizarda el control posterior respecto a la
documentacion presentada. La entidad no efectuara devolucidon de los documentos
presentados, pues forman parte del expediente del proceso de seleccion.
DEBE DECIR

8.4 De la documentacion:
La Oficina General de Recursos Humanos realizara el control posterior respecio a la
documentacion presentada. La entidad no efectuara deveolucion de los documentos
presentados, pues forman parte del expediente del proceso de seleccion.

Los Olivos, 09 de abril de 2024

OFICINA GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS



