h Que 8l artmulo 194° de‘ la‘ Cons‘ltncmn ~r'oln_1r‘a ue’ PCI‘L estaole Eiiie "'Las
Y Mumcmahdades Provinciales. y Dlstz:bales ‘son-los” organos de Gobierns: Local ¥ tlenen
U .
7 autonorma pohtlca.. e\,anomma N achmmsh L:fva et 1os. asantos de su co*nuetﬁrma

: Que el articulo-41°- e e Ley Orgam\,a d vmmmpaﬂdades N° 9’79’72 estanlece que los
vacuerdos de concejn son -decisiones. que “tema-el “contejo- m1tmf‘1nal sobre “asuntos -
/' espec:.ﬁcos de interés pubhco vecinal o insttuciondl,-mediante los cuales se expresa-la”
veluntad del” orga*’m de gobierng p&a practwar un aﬂtemmado acto o su;etars‘* -4 una’ -
' conducta 0 mormai .nstxmcmnal : : : - : . o

Que la Ley e 31433 L\,y que mocizﬁca la Ley’N’ "7972 Ley Organu,a de Mun;cma.lldades,
-~y.la Ley N° 27867, Ley Orgamca de~ Goi:uer'los Regmn&aes respecte & las-atribuciones y
responsabmdades de--coricejos mumc;pales y. consgjos Tregionales, “para- fortalecer el
. gtercicip - de su- funcmn de- ﬁscal,zacmn er el 'u'tmaTo G desarrolla las. atributiones dcl
“Coneejo Municipal, tales come el descrilo .en el mumeral 35 que mce'-i"DeSJgnar a
- propuesta-del alcalde, al secretario- téenico’ nsponsable del- proc\,dmemo admlmstratlvo
dlsc1punar10 yal coorch:n ador de la u*uddd func*oral de 1n+egndac£ znsfxmcmnal"

Que; la norma antes _mencionadd; cn su Tercéra 171.spos1c1on Complementana Fmal
-estipula-que: " “Para la demgnacmﬁ. del Secretario Técnico del procedimiento admuLstratwo
dlscmunanc y del Coordinador. de la Unidad Funcionat cle Integridad- mshh.01ona% el
Alcalde o Gobernadotr Regional presentara, en,cada caso, una terna de cafididatos. al”
.. Concejo’ Mumc1pal o al COIIS€JO Regional. Sin mno na de Tas: personaq propueqtas es
 “aceptada, se preserntard una segupda terna. Bn caso de que no'se des.lgne aninguno delos’
candidatos de gsta segunda terma,’ el alcalde o ‘gobernador regional seleccionara a’uno
o entre los mteg1 antecs de la segunda fer 18 Para-la demgnaf‘lon co*‘respendlente - L

Que medlante Acuerdo de Conce_]o Ne 021 2023 /L.DLO de fecha 27 de aorll de 2023 se
“designa al sefior Luis Manuel Lore Bonelli cotno. Coordinador de ja _U magi ’i‘un.t_:lonal de-
Integrzdad Instltucmna_l dela Mamcmahdaa D;St’l tal de. Los Ohvc,s

Que con. Carta s/ N ae Iec’qa_ 27 de marm ae ’)OaS,. &l enor st Ma.nue‘ Loro Bon&h
comiunica su. renvncia irrevocable al cHrg o de: -.,cordmar de. 14’ Umdaa Funcmnal de
Integndad Institucional de la Mmep&l:Ld&d D1s ¢1ta1 de Los Olwos

Que, *nedlante, Mﬂmorandunﬂ N "()a 20_45 MDLO OCS 1a Oﬂcma General de Secrﬂte.na
remite los actuados-a Ia. Oﬁcma Ge ieral de Asesoria Junchoa a efectes” que. se em_lta
opm_on legal corespondlente v se. proceaa 00‘1 el trarmte que. re sulte pertmente._ .

Que, con- Informe N° 1422025 / MDLO / O A‘ 3 la Oficina’ Genﬂral de Ase%na Jundxca
después de la revision de log actuados y Ia normatividad sefialada “en. los parrafos
precedentes, opina qus se remita el expedlen*e al Dﬂspacho de. A}calfha para que conforme
a sus competencias proponga la-terna de candidates para la d‘-sjgnaoo"l del Coordinar de
la Unidad Funcional de Tntegndad Inﬂﬁtucaonal de la M.unmpa_ldaa Dis n*al de LOb Olwos

FMPPﬂe o -




i'thOENITZ como Coordmé.r de la Ifnldad Funczoné.l de- Integndad Instttumonal de. la
fMunlt:lpahdad Dlstntal de ‘Los Ohvos, e‘i adicmn a sus func:10nes como J efe de la Oﬁcma

Artxcu}.o Segundo_ o DEJAR SIN EFECTO cﬁalqmer dlSpOQICIOI‘l que se oponga al
presente Acuerdo o - o pea

Artzcuio Tercem.\ *ENCARGAR a Ia Gerencm Mumapal Gerenc1a de Recursos Humanos
s demas unidades organicas” el cumphrmento de o dmpu\.sto exrivel presente Acuerds; ast
Zy como” a la . Oﬁcma Generei -de” Tecnologia de “la Informacmn ¥ Comumcacmnes la”
pubhcacron “ren el < Portal™ Tastiticional | “-de ™ la Mum01pahdad
;_(hfct N EA A ob e'msutucwn mumlosohvos normas-le a.les"‘a os] Lo L
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