Municipalidad Distrital de Los Olivos
Resolucion de Alcaldia N° 341-2016-MpLO

Los Olivos, 03 de agosto de 2016
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS

VISTO: El Memorandum N° 311-2018- GM-MDLO de |z fecha, emitido por el Gerente
Municipal

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo prescrito en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
modificada mediante Leyes de Reforma Constitucional N® 27680, N° 28607 y N° 30305, en
concordancia con el Articulo Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N® 27972 — Ley Organica de
Municipalidades “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en
los asuntos de su competencia’, }

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N* 18-2015-MDLO de fecha 01 de enero de 2015,
se designa al Abog. Rogelic Mutoz Leiva en el cargo de confianza de Subgerente de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de Los Olivos;

Que, con Carta s/n de fecha 03 de agosto de 2015 el Abog Rogelio Mufoz Leiva
presenta su renuncia al cargo de confianza de Subgerente de Recursos Humanos de esta entidad Edil;

Que, mediante el documento de visto, el Gerente Municipal acepta la renuncia al cargo
de confianza de Subgerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Los Olivos del
Abog. Rogelio Mufioz Leiva como Subgerente de Recursos Humanos y dispone se proyecte la
Resolucion de Alcaldia,

Que, el Despacho de Alcaldia es el 6rgano maximo ejecutivo del Gobierno Local, y su
titular es el Representante Legal y su maxima autoridad administrativa, facultado para dictar Decretos y
Resoluciones con sujecion a las Leyes;

Estando a lo expuesto y de conformidad con el Articulo 20° Numeral 6), 17) y el Articulo
27° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - ACEPTAR la Renuncia del ABOG. ROGELIO MUNOZ LEIVA
al cargo de confianza de SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Distrital de
Los Olivos, déndolg las gracias por los valiosos servicios prestados a la Institucicn

ARTICULO SEGUNDO - ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Subgerencia de
Recursas Humanos el cumplimiento de la presente Resolucién en cuanto sea de su competencia, a la
Secretaria General y la Subgerencia de Imagen Institucional su difusién, y a la Gerencia de
Tecnologias de la Informacion y la Subgerencia de Soporte, Redes y Telecomunicaciones su
publicacion'en €l Portal Institucional de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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