Municipalidad s Olivos
Resolucidn de Alcaldia A6 AG16-MOLD

Los Cilivos, 29 de diciembre de 2016

VISTO: El Memorandum N° 18111-2016/MDLO/PCNSOMO de fecha 07 de

A austany DEUDIE de 2016 de la Gerente de Planificacion y Presupuesto — Presidente de Comision
' ‘}{:*N gociadora — SOMO LOS OLIVOS, el Inform3 N° 168-201 6-MDLO/CNSOMO de fecha 07

e

. noviembre de 2016 de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, la Subgerencia
Yggursos Humanos y la Gerencia de Participacion Vecinal, miembros de la Comision
; gociedora de la Municipalidad Distrital de Los Clivos, para la atencion del Pliego de
lamos 2015, presentado por e Sindicato Jbrero de la Municipalidad de Los Olivos —
i bMO LOS OLIVOS", el Acta de Reunion He fa Comision Negociadora del Pliego de
Reclamos 2015 entre los representantes del sindicato Cbrero de |2 Municipalidad de Los
Wiy, Olivos “SOMO LOS OLIVOS” y los representaries de la Municipalidad Distrital de Los Olivos
, F‘?a.-’ fecha 28 de seliembre de 2016, el Proveilo N° 1850-2016-MDLO/GM de fecha 16 de
% \pdviembre de 2016 de la Gerencia Municipal, e Informe N° 621-2016-MDLO-GAJ de fecha 07
d diciembre de 2016 de la Gerencia de A:esoria Juridica, el Proveido N° 1925-2016-
iDLO/GM de fecha 07 de diciembre de 2016 de la Gerencia Municipal, el Informe N° 193-
2016-MDLO/GPP de fecha 20 de diciembre de 2016 de ia Gerencia de Planificacion
Presupuesto y el memorandum N° 677-201 6-GM-MDLO de fecha 23 de diciembre de 2016 de
la Gerencia Municipal y el Proveldo N° 1263-2)16 de fecha 27 de diciembre de 2016 de la
Secretaria General;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo prescrito en ¢! Articulo 194° de Ia¥ Constitucion Politica del
EXtado, modificada mediante Leyes de Reforra Constitucional N° 27680, N° 28607 y N°
7305, en concordancia con el Articulo 1l y IV cel Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley

Qfrganica de Municipalidades: “Los gobiernos lc zales gozan de autonomia politica, econdémica
y administrativa en los asuntos de su competen :ia”;

Que, el Articulo 28° de la Cons itucién Politica del Peru establece que: “El
Estado reconoce los derechos de sindicacién negociacion colectiva y huelga. Cautela su
ejercicio democratico: 1. Garantiza la libertad singical. 2. Fomenta la negociacién colectiva y
promueve formas de solucién pacifica de los conflictos laborales. La convencién colectiva
tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado. 3. Regula el derecho de huelga para
gue se ejerza en armonia con el interés social. ‘sefiala sus excepciones y limitaciones.”;

Que, el Articulo 72° del Reglami ‘wto General de la Ley N° 30057 — Ley del
Servicio Civil, aprobado por Decreto Sup emo N° 040-201 4-PCM, sefala que: “El
procedimiento de la negociacidn colectiva es i | siguiente: Recibido el pliego de reclamos y
antes de iniciar la negociacion, €l Jefe de la Ofisina de Recursos Humanos de la entidad Tipo
A remitira copia del mismo a SERVIR. Remitird tarbién, una copia al Ministerio de Economia
y Finanzas que, a través de la Dirsceion Gen wal de Gestion de Recursos Pablicos, podré
opinar respecto de s algura de las peticiones contenidas en el mismo implica una
contravencién a io establecido en e! parrafo final del articulo 40 de la Ley o acerca de algn
otro aspecto sobre el cual estimara pertinente pronunciarse. La no emisién de opinion por
parte de dicho Ministerio no se entenderd com> conformidad u opinion favorable del mismo.
i 2 emisién o no emisién de dicha opinion no a‘ecta el inicio de la negociacion colectiva. Las
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partes informaran a SERVIR el inicio de ia nisgociacion colectiva y, en su momento, su
culminacion. SERVIR comunicara de estos hechos a la Autoridad Administrativa de Trabajo
correspondiente. =0

3
Que, el Articulo 5° numeral 5.1) de la Ley N° 30372 — Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2016, senala gue: “'hs titulares de las entidades publicas, el jefe
de la Oficina de Presupuesto y el jefe de la Oficina de Administracién, o los que hagan sus
K\veces en el pliego presupuestario, son respons’%bles de la debida aplicacion de lo dispuesto
/ y“w‘:ﬂ,_'li‘.‘%\l‘a presente Ley, en el marco del principio de egalidad, recogido en el articulo IV del Titulo
kg A 'f_aﬁminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimianto Administrativo General”;

’

. Que, el Articulo 6° de la mencionada Ley, indica: “Prohibase en las entidades del
“\adbierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gcbiernos Locales, el reajuste © incremento de

raghuneraciones, bonificaciones, dietas, asigna-::iones, retribuciones, estimulos, incentivos,
compensaciones econémicas y beneficios d> toda indole, cualquiera sea Su forma,
modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la
aprobacién de nuevas bonificaciones, asigna:siones, incentivos, estimulos, retribuciones,
dietas, compensaciones econémicas Yy benzficios de toda indole con las mismas
Aaracteristicas sefialadas anteriormente. (...)",

Que, mediante Memorandum N° 1351-2016/MDLO/PCNSOMO de fecha 07 de
octubre de 2016 la Gerente de Planificaciéon ** Presupuesto — Presidente de la Comision
Negociadora — SOMO LOS OLIVOS, remite a l Subgerencia de Recursos Humanos, el Acta
de reunién de fecha 28 de noviembre de 2016, donde se acuerda abonar a cada afiliado por
concepto de alimentos y mejores condiciones ce trabajo, un tarro y medio de leche, el cual
5~ equivale a S/. 5.00 pagaderos en 03 armadas eduivalentes a S/. 19.800.00 soles en el mes de

3 "liﬁviembre de 2016 y las otras dos armadas en fzbrero y marzo de 2017, a razén de S/.600.00

“hda uno teniendo en cuenta que son 33 afiliadcs;
/

n ’

Que, con Informe N° 168-2016-M[§LOICNSOMO de fecha 07 de noviembre de
2016 de la Gerencia de Planificacion y Presupuzsto, la Subgerencia Recursos Humanes y la
Gerencia de Participacion Vecinal, miembros de la Comisién Negociadora de |a Municipalidad
Distrital de Los Olivos, para la atencién del Fliego de Reclamos 2015, presentado por el
Sindicato Obrero de la Municipalidad de Los O’ivos — *SOMO LOS OLIVOS'", indican que la
Negociacién Colectiva en el Sector Publico soli. puede tratar mejoras en las condiciones de
trabajo, estando prohibido incrementos remur 2rativos, asimismo, |sefiala que €s viable y
procedente el Acta Final de fecha 28 de setier.bre de 2016, suscrita por los miembros de la
Comisiéon Negociadora antes mencionada y 0% representantes del Sindicato Obrero de la
Municipalidad Distrital de Los Olivos — "SOMO 1.OS OLIVOS”, !

Que, con Informe N° 193-2016-MD _O/GPP de fecha 20 de diciembre de 2016, la
Gerencia de Planificacién y Presupuesto da op nion favorable para la atencion al Acta Final
de la Comision Negociadora de los representdntes del Sindicato Obrero de la Municipalidad
de Los Olivos - “SOMO LOS OLIVOS” de fechg 28 de setiembre de 2016, hasta por el monto
de S/. 19,800.00 soles, corre'spondient\a ala 1r§"Arrpada de 2016;

]

Que, con Informe N° 621-2016-MD _O/GAJ de fecha 07 de diciembre de 2018, la
Gerencia de Asesoria Juridica opina que los act erdos suscritos mediante Acta de Reunion de

NeEATicdm



- e T AT S ————————— A S ..,—“-,..1[_..,.,...%4 N e SRR | WY SHI PRI (R —————
1 Setan
¢t F

Municipalidad Distrital de Los Olivos

. s iy ’ o

Resolucion de Alcaldia N°  466-2016-MbLO

fecha 28 de setiembre de 2016 per los miembros de la Comisién Negociadora de la

Municipalidad Distrital de Los Olivos scbre el Pliego d2 Reclamos 2015 presentado per el

Sindicato Obrero de la Municipalidad de Los Olivos — SOMO LOS OLIVOS, son procedentes;
|

Estando a lo expuesto y de conformidad con el Ariic&no 20° numeral 6) y el
Articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica d# Municipalidadas.

SE RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO.- APROBA el Acta Final de la Comision Negociadora
del Pliego de Reclamos 2015 entre los regresentantes del Sindicato Obrero de la
Municipalidad de Los Olivos “SOMO LOS OLIVIDS" v los representantes de la Muricipalidad
Disirital de Los Olivos, de fecha 22 da setiemare de 2016, ef cual én Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 2 la Gerencia Municipal y las demas areas
organicas de la Municipalidad el cumplimiento de la presente Resolucién en cuanto sea de su
competencia, a la Secretaria General y la Subgzrencia de Imagen Institucional su difusion, y a
la Gerencia de Tecnologias de la Informacién y la Subgerencia de Soporte, Redes y
Telecomunicaciones su publicacién en el Porte: Institucional de la Municipalidad.
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Gerencia de Planificacién y Presupuesto

“Afio de la consolidacion del Mear de Grau”

ACTA DE REUNION DIA 28 DE SETIEMBRE DEL 2016

Siendo las 4:00 p.m. del dia miércoles 28 de setie/mbre del 2016, se reunieron en la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto 108 miembros de la Comision Negociadora de Ia Municipalidad
Distrital de los Olivos: Ynes Aurora Quispe Chavez de Lopez, con DNI N° 40221724, Gerente de
Planificacion y Presupuesto, quien la Preside, Lic. Janina Verastegui Jhonson, con DNI N°
05798145, Sub Gerente de Recursos Humanos (e), Ing. lvan Yamil Saturno Chavez, con DNI N®
40083072, Gerente de Participacion Vecinal y los representantes del Sindicato de Trabajadores
Obreros de la Municipalidad Distrital de Los Olivos - SOMO LOS OLIVOS, integrado por-Alfredo

Vargas Herrera, con DNI N° 10195308 como Secretario General, y como miembros José Culgui
Puerta, con DNI N° 10292214, Josefina Loli Paredes, con DNI N° 08056853, y Mirtha Cuadrado
de Cruz, con DNI N° 10531842 , encargados de la Negociacion Colectiva sobre pliego de

reclamos 2015 presentado por el Sindicato Obrero de la Municipalidad de Los QOlivos — “SOMO
LOS OLIVOS'.

Teniendo como punto de agenda: Respecto a su solicitud de que se ot@ﬂe a cada éfiliado al
; Sindicato SOMO LOS OLIVOS, por concepto de alimentos y mejores condiciones de trabajo, un
7 }ﬁrre v medio de leche, el cugl equivale a S/ 5.00 (Cinco y 00/100 Soles), siendo la suma

/mens&a! de S/ 150.00 solo por el ejercicio 2015.
b Al respecto la Presidente de la Comision Negociadora manifiesta que mediante Memorandum N°

Vo P = | B P I Dermns (33

" 1661-2016-MDEOIGPP, - 18 Gerencie de Planjficacion y resuipuesio sofala que en el

x Presupuesto Institucional de |a Municipalidad de Los Olivos para el afio 2016 no se encuentra

J previsto dicho requerimiento, asimismo la Ley de Presupuesto por medidas de austeridad
restringe gastos adicionales a la programacion.

Sin embargo, tomando en cuenta que mediante Acta de la Comision Negociadora en via de
regularizacion del Pliego de Reclamos 2015 entre los representantes del sindicato de obrgros de
la Municipalidad de Los Olivos “SOMO LOS OLIVOS" y los representantes de la Municipalidad
Distrital de los Qlivos de fecha 23.06.16, se dispuso que los acuerdos tomados en dicha acla
solo serian aplicables para el gjercicio 2015, el cual consiste en que se otorgue a cada afiliado al
Sindicato SOMO LOS OLIVOS, por concepto de alimentos y mejores condiciones de trabajo, un
tarro y medio de leche, el cual equivale a S/ 5.00 (Cinco y 00/100 Soles), siendo la suma
mensual de S/ 150.00 solo por el ejercicio 2015 y tomando en cuenta que acorde a o
comunicado mediante Informe N° 1151-2016/MDLOIGAF/SGRH la cual indica que son 33
obreros que estan afiliados al Sindicato SOMO LOS OLIVOS, se considerara su atencion dentro

Ao del Presupuesto Institucional del préximo ano fiscal 2017 hasta por €l monto de 'S/ 59,400.00
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Sin embargo, luego de las deliberaciones y manif/estaciones de los representantes del Sindicato
SOMO, los cuales manifiestan que el pedido obedece & un reconacimiento de igualdad y por
tanto solicitan se reevalie y reconsidere dicha propuesta tomando en cuenta que su
remuneracion es minima.

: ' Av. Carlos Izaguire NO 813 Urb. Mercurio - LOS Qlivos -
! » Central telefonica (511) 613-8282
www.munilosolivos.gob.pe
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"Ario de la consolidacion del Mar de Grau”

Siendo las 6:20p.m., la Comisién Paritaria después de las deliberaciones propone y acuerda lo
siguiente:
« Abonar a cada afiliado por concepto de alimentos y mejores condiciones de trabajo, un
tarre-y medio-de leche, el cual equivale a2 §/ 500 (Finco y 00/100 Soles), pagaderos.en
03 armadas equivalentes a S/ 19,800.00 soles, en el mes de noviembre 2016 y las otras
dos armadas en febrero y marzo 2017, a razén de S/ 600.00 cada uno teniendo en
cuenta que son 33 afiliados; tal como sigup a continuacion:

 ARMADAS |  MONTO |  MESANO |

1° ARMADA S/16,800.00 | NOV-2016 |
2°ARMADA | $/19,80000 |  FEB-2017
| 3° ARMADA 1 §/19,80000 |  MAR-2017 | d
TOTAL W s/59,40000 | g
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Ynes Aurora Quispe Chavez
DNIN® 40221724

Presigente de fa Comisicion Negociadora de ia MDLO

Janina Verastegui Jnonsen
DNI N® 25798145
Secretaria de la Comisicién Negociadora de la MDLO

Ivan Yamil Saturno Chavez
DNI'N® 4008307
Miembro de la Comisicién Negociadorade la MDLO  //

Aliredo Vargas Herrera
DNI N° 10195308

Secretario General del Sindicaio SOMO

José Culgui Puerta
DNIN"10292214
Miembro del Sindicato SOMO

Josefina Loli Paredes
DNI N° 08056053
Miembra del Sindicato SOMO

Mirtha Cuadrado de Cruz
DNI N° 10531842
Miembro del Sindicato SOMO

Av. Carlos Izaguirre N© 813 Urb. Mercurio - Los Olivos
Central telefénica (511) 613-8282
www . munilosolivos.qob.pe



