Municipalidad Distrital de Los Olivos

Resolucion de Alcaldia N° 484-2018 MpLO

Los Qlivos, 14 de agosto de 2018
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOS

VISTOS: El Oficio N° 102-2018/MDLO-OCI, de fecha 11 de julio de 2018, remitido por
el Organo de Control Institucional, el Proveldo N°445-2018 de fecha 01 de agostc de 2018, del
despacho de Alcaldia, y el Informe N° 27- 2018-MDLO-GM, de fecha 02 de agosto de 2018, de
Gerencia Municipal, el Memorandum N° 402 -2018-MDLO-SG, de fecha 09 de agosto de 2018, de
Secrataria General, el Informe N° 339-2018-MDLO/GAJ, de fecha 13 de agosto de 2018, de Gerencia
de Asesoria Juridica, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert medificado por el articulo
Unico de la Ley N° 30305, establece que las municipalidades son érganos de gobierno local, con
aulonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
concordante con lo dispuesto en el articule |l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades — Ley N° 27972 y, que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, literal d) del articulo 22° de Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, Ley N°® 27785, sefiala: "d) Disponer el inicio de las acciones
legales pertinentes en forma inmediata, por el Procurador Publico de la Contraloria General o el
irocurador del Sector o el representante legal de la entidad examinada, en los casos en que en la
ejacucion directa de una accién de control se encuentre dafio econémico o presuncién de ilicito penal.
(*) Parrafo incorperado por el Articulo 3° de la Ley N° 29622, publicada el 07 de diciembre 2010, que
entré en vigencia en un plazo de ciento veinte (120) dlas a partir del dia siguiente de su publicacion.

"Asimismo, el articulo 45° de la ley sefalada en el parrafo anterior, sefiala: “La
Contraloria General ejerce la potestad para sancionar por cuanto determina la responsabilidad
administrativa funcional @ impone una sancion derivada de los infoermes de control emitidos por los
arganos del Sistema. La referida potestad para sancionar se ejerce sobre los servidores y funcionarios
publicos a quienes se refiere la definicion basica de la novena disposicion final de la presente ley, con
prescindencia de! vinculo laboral, contractual, estatutario, administrativo ¢ civil del infractor y del
régimen bajo el cual se encuentre, o la vigencia de dicho vinculo con las entidades sefialadas en el
articulo 37, salvo las indicadas en su literal g). Estan exceptuados los litulares de los organismos
constitucionalmente auténomos y las autoridades que cuentan con la prerrogativa del antejuicio
politico. En estos supuestos, la excepcion solo comprende a aquellos hechos que fueron realizados en
el ejercicio de sus funciones." Articulo modificado por el Articulo 3 de la Ley N°® 30742, publicada el 28
marzo 2018.
Que, el articulo 3° de la citada norma, sefala: “Las normas contenidas en la presente

-::i‘rey y aquellas que emita la Contraloria General son aplicables a tedas las entidades sujetas a control

por el Sistema, independientemente del régimen legal o fuente de financiamiento bajo el cual operen.

% ‘,-‘Dichas entidades sujetas a control por el Sistema, que en adelante se designan con el nombre

genérico de entidades, son las siguientes: (...) b) Los Gobiernos Regionales y Locales e instituciones
y empresas pertenecientes a los mismos, por los recursos y bienes materia de su participacion
accionaria.

Que, el literal b) de la norma antes sefialada, establece como atribuciones del sistema:
Formular oportunamente recomendaciones para mejorar la capacidad y eficiencia de las entidades en
la toma de sus decisiones y en el manejo de sus recursos, asi como los procedimientos y operaciones
que emplean en su accionar, a fin de optimizar sus sistemas administratives, de gestion y de control
mterna

Que, el literal d) del articulo 4° - Régimen de remuneraciones de los altos funcionarios
y autoridades del Estado, sefala: “Los Alcaldes provinciales y distritales reciben una remuneracion
mensual, que es fijada por el Concejo Municipal correspondiente, en propercién a la poblacion
slacloral de su circunscripcion hasta un maximo de cuatro y un cuarto URSP, por tode concepto”.

ool SBR[ A R



Municipalidad Distrital de Los Olivos
Resolucion de Alcaldia N° 484-2018 MpDLO

Que el numeral 6.13 de la Directiva N° 008-2016-CG/GPROD, aprobada con

Resolucion de Contraloria N* 120-2018-CG, competencias del Titular de fa Entidad, sefala: "Es el

rasponsable de implementar las recomendaciones de los informes de auditoria resultantes de la

< ejecucion de los servicios de control posterior, de mantener un proceso permanente de monitoreo y

seguimiento de los avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, de informar y remitir la

documentacion a la Contraloria y al OCI en la opertunidad y forma que sean requeridos, para lo cual

dispone las acciones o medidas necesarias y designa al funcionario encargado de monitorear el
proceso, asl como a los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones.

Que, el numeral 6.2 de la Directiva sefialada para la Implementacion de las
racomendaciones de los Informes de auditoria Se desarrolla de manera permanente y continua, a
través de acciones concretas dispuestas por el Titular de la entidad y los funcicnarios designados con
la finalidad de Implementar @n forma oportuna y efectiva las recomendaciones de los informes de
auditoria resultantes de la ejecucién de los servicios de control posterior que emiten los drganos
conformantes del Sistema. Para la implementacion de las recomendacicnes se debe tener presente
los siguientes aspectos: 6.2.1 Informe de auditoria; el informe de auditoria expone por escrito los
resultados de la ejecucion del servicio de control posterior, con la finalidad de brindar oportunamente
al Tilular de la entidad y 2 otras autoridades u organismos competentes, recomendaciones para
mejorar la gestion de la entidad, y para el deslinde de responsabilidades gue se hubieren identificado.
6.2.2 Registro del informe de auditoria en el aplicativo informatico implementado por la
Gontraloria; el informe de auditoria es registrado por los érganos conformantes del Sistema en el
anlicative informético implementado por la Contraloria para el registro de informes, en el marco de las
disposiciones que emita para tal fin, y constituye la informacion a partir de la cual se efectia la
implementacion y seguimiento a las recomendaciones, por lo que su registro debe ser ordenado y
iy, . guardar estricta correspendencia con el contenido del informe de auditoria. 6.2.3 Comunicacién del
24, informe de auditoria al Titular de la entidad; el informe de auditorfa emitido por los érganos
\Cconformantes del Sistema, es comunicado al Titular de la entidad una vez que ha sido suscrito v
/% aprobado por los niveles jerarquicos competentes, segun las disposiciones especificas establecidas
*.* porla Contralorfa, a fin de que tome conocimiento de los resuitados y recomendaciones contenidas en
" diche informe para su implementacion y seguimiento.

Que, en este contexto, mediante Oficio N° 102-2018/MDLO-OCI, de fecha 11 de julio
de 2018, la Jefatura del Organo de Control Institucional, se dirige al sefior Alcalde, remitirle el Informe
Administrativo N° 006-2013-2- 3794 denominado: “Examen Especial a los Ingresos de los
Funcionarios y lo Concursos Publicos de Mérito. Asimismo remite en seis tomos en 1577 folios, con el

/ proposite gue en concordancia con lo dispuesto en el literal 6.1.3 de la Directiva N° 006-2016-
'/ CGIGPROD aprobada con resolucién de Contraloria N° 120-2016-CG, disponga las acciones
3 “necesarias y designe al funcionario encargado de monitorear, el proceso, asi como a los funcienarios
s ra;sponsables de implementar las recomendaciones consignadas en dicho Informe, elaborando el Plan
- de Accion de acuerdo al Anexo N° 1 modificada con la Resolucion indicada en la referencia b) del
i : %ﬁ’cio N® 102-2018/MDLO-OCI;

Que, mediante Informe N° 27-2018-MDLO/GM, de fecha 02 de agosto de 2018, Ia
Gerencia Municipal, se dirige a Secretaria General en referencia al proveido de Alcaldia N° 445-2018,
donde se solicita tomar conocimiento y medidas pertinentes en el plazo establecido; En ese sentido la
Gerencia Municipal requiere realizar la Resolucion correspondiente de designacion, considerandose a:

« ABOG. DANIEL ELIAS CORDOVA PAUCAR, Gerente de Administracion y Finanzas como
responsable del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a la
racomendaciones; asimismo, la remision al OCI del Plan de Accion, en los plazos y forma
establecidos en la Directiva N° 006-2016-CG/CPROD;

« Sr. MIGUEL ANGEL VENTURA HILARIO, Subgerente de Recursos Humanos, como
responsable de implementar las recomendaciones, determinar las acciones que adoptaran,
los plazos que aseguren su implementacion y la elaboracién del Plan de Accion
correspondiente.
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Que, la Gerencia de Asesoria Juridica mediante Informe N° 339-201 8-MDLOIGAJ, de
fecha, 13 de agosto de 2018, se pronuncia por la procedencia, de lo solicitado por la Gerencia
Municipal y contando con su aprobacion, emitir &l acto resolutivo de Alcaldia, dando cumplimento al
numeral 5.1.3 de la Directiva N° 006-2018-CG/CPROD, aprobada con Resolucisn de Contraloria N°
20-2016-CG, disponiendo Iz designacion del funcionario encargado de monitorear el proceso, asl
come @ el responsable de implementar las recomendaciones consignadas en dicho informe,
elaborando el Plan de Accién de acuerdo al Anexo N°1

Estando a lo expuesto con el visto bueno de Gerencia Municipal, Asesoria Juridica y
de conformidad con los numerales 1) y 6) del Articulo 20° y el Articulo 43° de |a Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR al sefior MIGUEL ANGEL VENTURA HILARIO,
Subgerente de Recursos Hurnanos (e), como responsable de implementar las recomendaciones del
Informe Administrativo N° 003-2013-2-3794, del Organo de Control Institucional, determinar las
acciones que se adoplaran, (os plazos que aseguren la implementacion y la elaboracién del Plan de
Aceidn de acuerdo al anexo N° 1 de fa Directiva N° 006-2016-CG/GPROD aprobada con Resolucian
de Contraloria N° 120-2016-CG,

ARTICULD SEGUNDO .- ENCARGAR a Gerencia Municipal y demas areas organicas
=l cumplimiento de la presente Resolucion en cuanto sea de su competencia, a Secretaria General, a
Subgerencia de Imagen Institucional su difusién, y a la Gerencia de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones su publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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