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Municipalidad Distrital de Los Olivos

Resolucion de Alcaldia N°

201-2023
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Los Olivos, 04 de octubre de 2023

Soano

VISTOS: El Informe N° 711-2023-MDLO/GGA/SGLPGRS de la Subgerencia de

2 ~1impieza Publica y Gestion de Residuos Solidos, Informe N° 028-2023-MDLO/GGA de la
Gerencia de Gestion Ambiental, Informe N° 290-2023-MDLO/GAJ de la Gerencia de Ascsoria
Juridica, Memorando N° 909-2023 de Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificado por la Ley N° 28607 y Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La

‘“@utonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en
lQYb cultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordénamiento juridico;

{
]

/
/ Que, de conformidad, con el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley 27972,

. /

- Léy Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales estan sujetos a las leyes
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——"y disposiciones que, de manera general y de conformidad con la Constitucién Politica del Perq,

regulan las actividades y funcionamiento del Sector Publico; asi como a las normas técnicas
mcferidas a los servicios y bienes publicos, y a los sistemas administrativos del Estado que por

su ) turaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio. Las competencias y funciones
espeglficas municipales se cumplen en armonia con las politicas y planes nacionales,

/ \/V° Bregiohhles y locales de desarrollo;

GERENTE /

MUNICIRG;  / Que, mediante Decreto Legislativo N° 1278, se aprueba la Ley de Gestion
\Mgral de Residuos Solidos, la cual tiene como primera finalidad la prevencion o
minimizacion de la generacion de residuos solidos en origen, frente a cualquier otra
alternativa; en segundo lugar, respecto de los residuos solidos generados, sc prefiere la
recuperacion y la valorizacion material y energética de los residuos solidos, entre las cuales se
/Q;;;\ cuenta la reu;ilizacién, rec_iclaje, compostaje, proce_samiento, entre otras alternativas siempre
(O \“Q‘N\uc se garantice la proteccion de la salud y del ambiente;

— \% Que, mediante Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, se aprueba el
X \_Ig_)e,lamcmo del Decreto Legislativo N° 1278, sehala que el Programa de Segregacion en la
X B
]

ente y la Recoleccion Selectiva de Residuos Solidos es un instrumento técnico elaborado por

Y ;//:g} § municipalidades, a través del cual se formulan estrategias con la finalidad de asegurar la
Ny "‘y’/f’ aximizacion constante de la eficiencia en el uso de materiales, y regular la gestion y manejo
it de residuos solidos, que comprende la minimizacion de la generacion de residuos solidos en la

fuente, la valorizacion material y energética de los residuos soélidos, la adecuada disposicion
final de los mismos y la sostenibilidad de los servicios de limpieza publica;

Que, con Resolucién Ministerial N° 138-2021-MINAM se aprobo la guia para
implementar ¢l Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva de Residuos
6lidos, cuyo objetivo es del orientar a las municipalidades sobre la implementacion del citado
pfegrama y con la finalidad de que los residuos solidos aprovechables generados logren ser
IE 5 val(fé‘zados, esta normativa se compone por 4 fases: planificar y disenar, formular y aprobar,
E i‘impligi}nemar y supervisar y monitorear su implementacion, buscando asi contar con el diseno
3 A HE 'éaecﬁ?iado para la recoleccion selectiva de los residuos solidos aprovechables, integrando a los
uko/res involucrados en la cadena de valor de los residuos solidos municipales;

= Que, mediante Informe N° 711-2023-MDLO/GGA/SGLPGRS de la Subgerencia
de Limpieza Publica y Gestion de Residuos Soélidos, concluye recomendando comenzar con los
procesos conforme indica la Resolucion Ministerial N° 138-2021-MINAM para la elaboracion
de la guia del Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva de Residuos
Solidos, indicando que a través de acta de reunion se establecié un plan de trabajo, para que
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uese aprobado la conformacion del Equipo Técnico Municipal, mediante Resolucion de
Alcaldia;

Que, con Informe N° 028-2023-MDLO/GGA, la Gerencia de Gestion Ambiental
remite el informe N° 644-2023-MDLO/GGA/SGLPGRS a la Gerencia Municipal, solicitando
efectuar a la brevedad posible, el procedimiento que corresponda para el cumplimiento de la
conformacion de Equipo Técnico Municipal 2023, mediante Resolucion de alcaldia;

——— Que, Informe N° 290-2023-MDLO/GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridica
Pt bpma que resulta procedente formalizar mediante resolucion de alcaldia, la conformacion de
F‘q\.upo Técnico Municipal, conforme a la propuesta formulada por la Gerencia de Gestion
mblental a través del informe N° 028-2023-MDLO/GGA.

& {
!

Que, mediante el Memorando N° 909-2023 la Gerencia Municipal, remite los
N au‘uados a la Secretaria General a fin de proyectar la Resolucion de Alcaldia que disponga la
>onformacion de Equipo Técnico Municipal del Programa de Segregacion en la Fuente y

— il

Recoleccion Selectiva de Residuos Solidos de la Municipalidad Distrital de Los Olivos;

Estando a lo expuesto y de conformidad con el Articulo 6°, Articulo 20°
umeral 6) de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

GERENTE ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR, ¢l Equipo Técnico Municipal (ETM)
. MUNIOIRRL 4a la elaboracion del Programa de Segregacion en la Fuente y Recoleccion Selectiva de
R, = esiduos Solidos 2023-2027 de la Municipalidad Distrital de Los Olivos, conforme se detalla a

continuacion:

GERENTE DE GESTION AMBIENTAL (Lider del Equipo Técnico Municipal)
GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GERENTE DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

GERENTE DE PARTICIPACION VECINAL

SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS, CATASTRO Y PLANEAMIENTO URBANO
SUBGERENCIA DE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA Y CONTROL URBANO

outlplw|n|=

ARTICULO SEGUNDO. - El Equipo Técnico Municipal tendra a su cargo las

a) Elaborar el Plan de Trabajo.

b) Coordinar con los representantes de areas o unidades organicas
para la formulacion e implementacion del Programa.

c) Recabar y analizar la informacion necesaria de los ultimos cuatro (4)
anos que permita formular el Programa.

d) Disenar el Programa.

e) Gestionar la aprobacion del Programa ante las instancias (arcas o
unidades organicas) correspondientes.

f) Realizar reuniones semestrales durante el proceso de supervision y
monitoreo del Programa.

2) Otras actividades que correspondan.
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ARTICULO TERCERO. - PRECISAR, las competencias de cada miembro del

7o 5 . R 3 ¢ .
AUcaroe - Bduipo Tecnico Municipal, siendo de la siguiente forma:
AL ;

Directivos de las
Unidades
Organicas

Competencia

Gerente de
Servicios a la
Ciudad

Lidera y dirige el ETM, siendo responsable de conducir
el proceso de planificacion y diseno, formulacion,
implementacion, supervision y monitoreo del Programa.
Elaborar el Plan Anual de trabajo del Programa,
estableciendo metas fisicas y presupuestales medibles.
Establecer el cuadro de necesidades (bienes y servicios)
del Programa.

Gestionar los aspectos administrativos y
presupuestales necesarios para la implementacion,
supervision y monitoreo de los actores vinculados al
Programa.

; MllNIOW;//

Director General
de Administracion

Facilitar y orientar los mecanismos mas convenientes
para la contratacion de recurso humano para el
Programa.

Facilitar los procesos de adquisicién y contratacion
(bienes y servicios) en base al cuadro de necesidades
del Programa.

N |7

Director de la
Oficina de
Planeamiento y
Presupuesto

Conduce los procesos de planificacion y presupuesto a
fin de contar con los recursos econdmicos necesarios
para la ejecucion, implementacion y consolidacion del
Programa.

Establecer el seguimiento de gasto del Programa.
Modificar la partida presupuestal segun las
necesidades del Programa.

Realizar el seguimiento del POI.

Promover el acompanamiento en la implementacion del
Programa.

Realizar el seguimiento de actividades y/o tareas
programadas para la implementacion del Programa
aprobado.

Gerente de
Desarrollo Humano

Proponer ideas para el diseno del Programa, segun las
caracteristicas de las zonas donde se trabajara.
Difundir y promover el Programa, en sus diferentes
actividades.

Facilitar la relacion de organizaciones sociales: vaso de
leche, comité de damas, entre otros.

Convocar a los lideres de organizaciones sociales

Gerente de
Desarrollo Urbano

Realiza la identificacion de predios del distrito y la base
de datos para la implementacion y consolidacion del
Programa.

Gerente de Rentas

Proveer informacion de las zonas de
contribucién de pago de arbitrios.
Evaluar, de forma conjunta con el area encargada del

Programa, la determinacion de incentivos a los

mayor
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generadores que participan en el Programa.
/—_\ e Realizar campanas para promover el pago de arbitrios
5 municipales asociadas a la participacion del Programa,
en coordinacion con el area encargada del Programa.
e Brindar informacion actualizada de los predios
habilitados al ETM.

GERENTE

MUNICIPA / e Proporcionar la relacion de generadores segun actividad
cconomica

/ 7 Jefe de la Division e Brinda el soporte técnico e implementa las estrategias

' de Medio Ambiente de fiscalizacion ambiental en materia de residuos

solidos acorde a los lineamientos del Sistema Nacional
de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental.

: ARTICULO CUARTO. - HACER DE CONOCIMIENTO de la SUBGERENCIA DE
RN "JMAGEN INSTITUCIONAL y a la GERENCIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
%:\Cf UNICACIONES, para los fines de su competencia funcional.

" 2

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CIPALIDAD DISTRITAL
DE LOS

’%/jlvos @MUMJJJ’

Tolix Mool Tewinkli D. Paz Perez Luis Felipe Castillo Oljva
SECRETARI O GENERAL ALCALDE
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