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“Afic dei Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 15.2021-MDLOIGM
Los Olivos, 13 de Abril del 2021
ElL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LOS OLIVOE:
VISTOS:

El Memorandum N° 088-2019-ALC/MDLC de fecha 286 de Diciembra del 2019,
Mamorandum N° 10-2020/MDLOJGM de fecha 17 de Enero del 2020, Memorandum N°
074-2020-MDLC/GRH de fecha 20 de Enerc dei 2020, Infoerma de Precalificacion N° 001-
2021-STOIPAD/MDLY de la Secretaria Técnica de FProcedimientos Administrativos
Disciplinario y antecedentas, vy,

CONSHERANDO:

Que, el eficulo 1947 de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo 11 del Titulo
Prefiminar da la Ley N 27872, ley Crganica de Municipalidades: los gobisrmos locales gozan de
autoriomia politica, econémica v administrativa en ios asunios de su competencia, La autonomia que
Iz Constitucion Paolitica del Perd estableca para las municipalidades radica ia facullad de ejercer
actos de gobiernc, administrativosy de administracion, con sujecion al erdenamiento juridico,

Cue, mediante Ley del Servicio Civil N 30057 se astablece un régimen Unico y exclusive para las
parsonas que prestan sarvicios en las entidadas pdblicas del estado, asi como para aquellas
personas que estan encargadas de su gestion del ejercicio de sus potestades...” en concardancia
con la resolucidon de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE que aprueba ia Directiva N° 02-
Z015-SERVIR/GPGSC, madificada mediante Resolucién de Presidencia Ejscutiva N° 092-2016-
SEFVIR-PE de fecha 21.08.2016, que desarrolla ias reglas procedimentaies y sustantivas del
régiman disciplinaric v procedimiento sancionador y es aplicable a todos los servidores y ex
servidores de los regimanes reguladoes baio los Decretos Legislativos 278, 728, 1087 y Ley 30057,
Que, &l articuin 92° da la Ley Servir sefiala que el Secretario Técnico es el encargade de precalificar
lzs presuntas falias, cocumentar la actividad probatoria, proponar la fundamentacion v administrar
archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica,
sin capacidad di dacision, siendo sus informes u opiniones no vinculantes;

Que, mediante Oficio N° 001435-2019-CG/GRLICA, el Organo de Control Institucional remite el
Informe de Audiforfa N° 5842-2019-CG/GRLICA-AC, referido a la auditoria de cumpliniientc & la
Municipaiidad Disirital de Los Olives, Provincia y Regidn Lima, existiendo presuntas iregularidades
er el Concurse Publico N° 003-2016-MDLO/CS —“Servicios de Examenes de Laboratorio Clinico
y &natomopatoltgicos para los Policlinicos Municipales de Villasol, Trébol y Pro Lima”, an &
pariodo del 01 de satiembre del 2016 al 31 de diciembre del 2018;

Que, con Memorandum N° 098-2012-ALC/MDLO de fecha 28 de diciembre del 2019, Alcaldia remite
a Gerencia Municipal el informe de auditoria a fin de que se disponga las acciones necesarias para
[z implementacion de las recomendaciones consignadas en dicho informe;

Que, con Memorando N° 010-2020/MDLO/GM de fecha 17 de enero del 2020 la Gerencia Municipal

remite a la Derenciz de Recursos Humanos los documentos de la referencia a 1a secretaria téonica
i
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/ para gue de acuerde a sus funciones se inicie las investigaciones del caso v realice el deslinde de

reaponsabilidades administrativas disciplinarias;

Cue, con Memorandum N° 074-2020/MDLO/GRH de fecha 20 de enero del 2020 la Gerencia de
Recursos Humanos remite una copia digital del DVD del informe de Auditoria N° 5842-2018-
CE/GRLICAAC para que se disponga las acciones administrativas para el deslinde de
responsaiiiidades:

Chue, con Informe MN° 026-2021-STOIPADIMDLO de fecha 08 de febraro, Ia Sacretaria Técnica
sehcita a la Subgerancia de Logistica v Patrimonio remita el expediente en original en calidad de
prisstamo sobre el Concurso Pablico N° 003-2018-MDLO/CE -“Servicios de Exédmenes de
Laboratorios ciinico, Anatomopatoldgicos, Odontelogia v radiografia para los policlinicos
Municipales de Villa Sol, Trébol y Pro Lima”,

&f"" ye, con informe N° 01480-2021/MDLO/GAF/SGLYF de fecha 12 de marzo de 2021, la
§ gerencia ramite el expediente original de coniratacion el cual contiene Tomo 1 (01 a log 3565
F ins), Tome 2 (356 a los 821 folios), Tomo 3 (822 a los 1347 folios), Tomo 4 (1348 a los 1603

Cue, mediante Informe N° 028-2021-STOIPADMDLO, ia Secrataria Técnica solicita a ta Garencia
de Recursos Humanos se sirva informar acerca del vinculo laboral vy unidad organica a la que
partenecan los servidoras adjuntas en el anexc 1 del informe de auditoria (13 servidores),

Cue, con Memorgndum N° 0481-2021-MDLO/GRRHH de fecha 30 de marzo la Gerencia de
Recursos Humanes remite la informacion solicitada, indicando que la persona de Javier Enrigue
Falacios Marcelo, Anyela Lizeth Diaz Cornejo y Juan Alejandro Calve Rondan no registran
informacidn;

Oue, con informe N° 029-2021-STOIPAD/MDLO de fecha 30 de marze de 2021 la Secretaria
Técnice solicita a la Subgerencia de Logistica y Patrimeonio se sirva informacidn si las personas
mencionadas lineas arriba tienan o tuvieron vinculo contraciual con la entidac;

e, corn infarme N° D1670-2021/MDLO/GAF/SGLYP la Subgerencia de Logistica v Patrimonic
indica que st existio vinculo contractual con la entidad, adjuntando cuadro detailado con las fechas
ge locacion de servicios,

e, le Secratarla Técnica emite &l informe de Precalificacion N° 001-2021-8TCIPADRMDLO de
fecha 08 de abril del 2021 en ef cual recomienda a la Gerencia Municipal, s& inicie & procedimianto
administrativo disciplinario contra Lorenzo Henry Espirity Victorio, en su condicidn de ex Gerenie
de Administracian y Finanzas de lz Municipalidad Distrital de Los Clives, Daniel Elas Cdrdova
Paucar, an su condicion de ex Gerente de Administrasicn y Finanzas de la Municipaiidad Distrital de
Los Clivos, Shirley Roxana Yale Vargas, en su condicidn de ex Gerente de Asesoria Juridica de la
Municipaiigad Distrital de Los Olivos, Janina Regina Verdstegui Jhonson, en su condicidn de ex
Subgerante de Logistica de la Municipalidad Distrital de Los Glivos, David Sanchez Garcia, en su
condician de ex Gerente de Desarrolic Humano de la Munigipalidad Distrital de Los Olivos,
Geraldine Alexandra Alarcén Cuentas, en su condicidén de ex Subgerente de Pravencion y

Fromocion de la Salud de la Municipalidad Distrital de Los Glives, Arnold Edilberio Yataco Garcia,
\ en su condicion de ex Subgerente de Prevencidn y Promocion de la Salud de la Municipalidad
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/ Distrital de Los Olivos, Angel Saavedra Araujo, en su condicion de ex Subgerente de Contabilidad
de ia Municipaiidag Distrital de Los Olives; a fin de que se emita la resclucion de inicio del
procedimiento administrative disciplinaric, debiendo de notificarse al ex servidor, otorgandole el
piaze de § dias hablies para que efectie su descargoe correspondiente, debiendo el drgano instructor
cuirninar con emitir v notificar el informe donde se pronuncis sobre la exisiencia o no de 1a falta;

Gue, de ios considerandos expuestos en el informe de Pracalificacion de ia Secretaria Técnica, se
chserva que se enconiraria acreditada la respensabilidad de los ex servidores LORENIO HENRY
ESPIRITU VICTCORIO, DANIEL ELIAS CORDOVA PALICAR, SHIRLEY ROXANA YALE VARGAS,
JANINA  REGINA  VERASTEGUI JHONSON, DAVID SANCHEZ GARCIA, GERALDINE
ALEXANDRA  ALARCON CUENTAS, ARNOLD EDILBERTD YATACO GARCIA,  AMGEL
SAAVEDRA ARAUIC, habiendo incurride Presuntamente en la falta tipificada en el literal d) del
articuic 85° de la Ley del Servicie Civil, gque sefiala gue "Son falias de caracter disciplinaric que,
segun su gravedad, pueden ser sancionadas con suspensidn tempoeral 0 con destitucion, previo
proceso administrative: o) La negligencia en el desempedo de las funciones”, al no haper advertido
las presuntas irregularidades contenidas en e Concurse Pdblico N 003-2016-MDLO/CS -
“Servicios de Examenes de Laboratorio Clinico y Anatomopatolégicos para los Policlinicos
winicipales de Villasol, Trébol ¥ Pro Lima” por un monto ascendente S/, 7 Y69 702,18 soles:

Gue, e arficulo 93° iiteral b) del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil, aprobado por
Decraic Supremo N° 040-2014-PCM sobre las autoridades competentes del procedimienio
administrativo disciplinaric estable que “en &f caso de fa sancidn de suspensitn, el jefe inmediato
ws of drgano instructor v of jefe de recursos humanos, o el que haga sus veces, es ef érgano
sancionador v quien oficializa la sancion”;

Que, los Derechos & Impedimentos del servidor civil en el tréamite del procedirmiento administrativo
disciptinario estan regulados en ef articulo 98° del Reglamento de la Ley dei Servicio Civil N 30057
") 061, Mientras esté sometido a procedimiento administrativo disciplinaric, el servidor civil tiene
derecho al debido procese v la tutela jurisdiccional efectiva v al goce de sus compensaciones. Ei
servidor civil pusde ser representade por abogado y acceder al expediente administrativo en
cualguiera de las etapas del procedimianto administrative disciplinario. 96.2. Aientras dure dicho
procedimiento no se concederd licencias por interés del servidor civil, a que se refiere &l literal h} del
Adicule 153 def Reglamente mayores a cince (05) dias habiles. 98.3. Cuande una enfidad no
cumnla con amilir el informe al que se reflere el segunde parrafo de la Segunda Disposicion
Complemnentaria Final de la Ley del Servicio Civil &n un plaze maxime de diez (10} dias habites, la
autoridad competante formularéd denuncia sin contar con diche informe. 95.4. En los casos en gue la
presunta comision de una falta se derive de un informe de control, ias autoridades del procedimiento
administrativo disciplinario son competentes en tanio la Contraloria General de la Republica no
riotifigue ia Resolucidon gque determina el inicio del procedimiento sancionador por responsabilidad
administrativa funcional, con 2l fin de respetar los principios de compsatencia y non Dis in idem;

Que, de conformidad con la Ley N° 27872, Ley Crganica de Municipalidades, vy, &n uso de fas
facultades confericas  por fas  disposiciones legales establecidas en el Reglamento  de
Organizacion y Funciones, aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 0491-CDLO de fecha
14 de febrero 2018 v lo cispuesic en la Ley N° 30057 lLey del Servicio Civil vy su ragiamenio
aprobade mediants & Decreto Supremo N° 040-2014-FCM, la version actualizada  de la Directiva
N° 002-2015-SERVIR/GPGSC "Directive del Régimen Disciplinario v Procedimiento Zancicnador de
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/ la Ley N° 30067, Ley de Servicic Civil” aprobada con Rasciucién de Presidencia Ejecutiva N° 092-
2016-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ - DISPONER EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO contra los servidores LORENZC HENRY ESPIRITU VICTORIO, en su condicion
de ex Gerente de Administracion v Finanzas, DAMIEL ELIAS CORDOVA PALUCAR, en su condicion
de ex Gerente de Administracicn v Finanzas, SHIRLEY ROXANA YALE VARGAS, en su condicidn
de ax Gerente de Asesoria Juridica, JANINA REGINA VERASTEGUI JHONSON, en su condicién
de ax Subgerente de Logistica, DAVID SANCHEZ GARCIA, en su condicién de ex Geraente de
Desarrolio Humano, GERALIDINE ALEXANDRA ALARCON CUENTAS, en su condicién de ax
Sukgeranta de Prevencion y Promecisn de la Salud, ARNOLD EDILBERTO YATACO GARCIA an
sif condician de ex Subgersnte de Prevencion y Promocion de la Salud, ANGEL SAAVEDRA
ARALLIC, en su condicion de ex Subgerante de Contabilidad de la Municipalidad Distrit

@l de Los Olives, en atencidn a las consideracionas expuestas en la presente raschucion.

AHHCUE{)&FGUNQQ NMOTIFICAR la presante resolucion 2 los sefiores LORENZO HENRY
ESPIRITU VICTORIO, DANIEL ELIAS CORDOVA PAUCAR, SHIRLEY ROXANA YALE VARGAS,
JANINA REGINA YERASTEGU! JHONSON, DAVID SANCHEZ GARCIA, GERALDINE
ALEXANDRA ALARCON CUENTAS, ARNOLD EDILBERTO YATACO GARCIA, ANGEL
SAAVEDRA ARALLID en sus domicilios, para que en el plaro de cinco (5) dias habiles de recibida

lz notificacian, oresantan (os descargos correspondientes ante la Gerencia Municipal,

ARTICULO TERCERQO - REMITIR la presente rasolucion a la Secretaria Técnica de Procedimiento
Administrativo Disciplinaric de fa Municipalidad Distrital de los Clives para que actis conforme a sus
competencias.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicacién de la presente Resciucidn de Gerencia Municipal
en el Portal de Transparencia Esténdar de la Municipalidad Distrital de Los (Ofivos
wwwy muntiesolivas.geh. pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE
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