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RESOLUCION DE GERENCEA MUNICIPAL N° 23-2021-MDLOVGMW
i.os Clivos, 25 de mayo def 2021
FiGERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD THETRITAL DE LOS OLIVOE:
VISTOS:

El Informe de Prescripoidn N° 004-2021-8STOIFALR/MDLO de la Secretaria Téonica de

Procedimientos Adminstratives Disciplinario de fecha 20 de mayo del 2021, y
antecedentes;

\. CUINSIDERANMDO!

e, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con ef articuio 11 del
Titio Prefiminar de fa Ley N° 27872, Ley Organica de Municipalidades: los gobiernos locales
qozan de autenomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia La
autonomia gue g Constitucién Politica del Perl establece para las municipatidades radica ia
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con suiecion al
ordenarmientc paridico,

Giue, ol articuln 2307 de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
ha establecido limites a la potestad sancionadora de las entidades publicas, las mismas que
dehen garantizar a 1os administrados gocen de todas las facultades inherentes a un' devido
niocedimients en sede administrativa;

Gue, &l régimen del Servicio Civil, vigente desde septiembre del afio 2014 determina gue dicho
régimen rasulla de aplicacion a los trabajadores comprendidos en los regimenes 276, 728 v
1087 en ese misrno santido, la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Regimen disciphinario y
procadiriento sancionador de la Ley N°® 30057, Ley de Servicio Civil", aprabada por Resaiucidn
de Fresidenciz Ejecutiva N° 101-2011-SERVIR-PE, desarrolla las reglas procadimeniales y
sustantivaes dal regimen dissiplinario y procedimiento sancionador y es aplicabie a todos ios
servidores v ax servideres de los regimanes regulado bajo los Decretos Legislativos N 276,
725, 1057 y Ley N° 30057,

Gue, i Directiva N° 02-2018-SERVIRIGRGSC en su articulo 10 estabizece que si el piazo para
inisiar el procedimianic o para emilir la resclucién o comunicacion que ponz fin al
nrocedimiento administrative disciplinario al servidor o ex servidor civil prescribiese, ia
Secretariz Téonica eleva ol expedients g la maxima autoridad administrativa de iz entidad;

Gue, lo anteriormante expuesto implica, que la Secretaria Téonica elabora el correspondients
infarme. dando a conccer al Titwlar de la entidad gue el plazo para la instauracion del
procadimiento administrativo disciplinario a un daterminado servidor, ha prascrifc, esto a
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/ gfectns de gue dicha autoridad, disponga el inicio de las accionas de responsabilidad para \
identificarlas causasde la inaccidnadministrativa;

Que, con Fesolucion de Sala Plena N° 001-2020-SERVIR/TSC de fecha 22 de mayo det 2020,
la cuml esiablece precadenis administrative sobre 18 suspension del cémputo da ios plazos de
preseripcion det régimen disciplinaric previsto en la Ley N® 300687 - Ley del Servicic Civil
durante e Fstado de Ermergencia Macional, se ascuerda astablecer como précedentes
auminisirativos de observancia obligatoria los critedes expuestes &n los fundamenios 37,38,
39,41, 42, 43 v 44 de la citada Resclucién,

Que, respecto al czso en concrete, mediante el informe de Prescripeoidn N° 004-2021-
STOIPADMDLO, Ia Secretaria Técnico del PAD, recomisnda se declare ta prescripeicn de las
infracciones gque se pudieran haberse detectado mediante Alerta de Condrol N° 001-2016-
WMDLOMOGCH e cual identifica indicios de irregularidades en la designacion del sefior Geral
Huaripata Vasguez como funcionario en el cargo de Subgerente de lmagen institucional
durarte e parodo del 02 de enerc del 2019 al 28 de febrero del 2019 de fecha 17 de julio de
2019 dade gue mediante Oficio N° 085-2019/MDLO-0CH, la Alcaldia de esta entidad toma
conooimiente de los hechos materia de investigacion;, motivo por el cual, a criterio de a
Seorstaria Tacnica, la accion administrativa para iniciar procedimiento disciplinario sancionador
praseribio indefectivlemante ef 01 de noviembre de 2020;

Que, el Atticule 10 punto 0.1 de la Directiva del Régimen Discipiinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057, sefiala que la prescripcion para el inicic de! procedimients
opera a ios tres (03) afos calendario de haberse cometido la falta, salvo que durante ese
periodo lz Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces o la Secretaria Técnica
hubiera tomado conocimianto de la misma. En aste dltimo supussto, la prescripaidn operarg un
(01) afic calendaric después de esa foma de conocimiento, siempre gue no hubiera
franscurnido & plazo arerior de tres (03) anos;

Que, e Articuin 97 punto 87.1 del Regiamente de la Ley N° 30057, Ley de Sewicic Civil, sefiaia
que 18 facultad para determinar la existencia de faitas disciplinarias e iniciar el procedimientn
disciplinario prascrive conforme a lo previsto en el articulo 94 de fa Ley, a ios tres (3} afios
calendario de cometida la falta, salvo que, durante ese pericdo, I oficina de recursos humanos
de |z entidad. o la que haga su veces, hublera tomado conocimienio de la misma, En esle
gitimo supuesio, la presoripeién operara un (01) afic calendario después de esa toma ds
conocimiento por parte de dicha oficing, slempre gua no hubiere transcurido el plazo antanor

Gue, ef fundamento 29 de la Resolution ce la Sala Piena N° 001-2018-BERVIR/TSC, citando
ol articulo 94 y 97 de la Ley N° 30057 establece que las entidades cuentan con un afio para
iniciar i procedimiento administrativo disciplinario a un servidor si es que los hechos calificados
come faila fueran conocidos por la Oficina de Recursos Humanos o el gue haga sus vaces (.

Que. visto el expediente administrativo, obra el Oficio N° 085-2019/MDLO-OCI de fecha 18 da
julio del 2016, ei mismo mediante el cual el Organo de Control interinstitucional pone de

conocimients al Sefior Alcalde, iz Alerta de Control N° 001-2018-MDLO/OCT el cual identifica
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/ indicios de irregularicades en la designacion dei sefior Geral Huaripata Vasquez como \
funcionaric en el cargn de Subgerente de imagen institucional durante el perindo del 02 de
enaro del 2016 al 28 de febrero dal 2016,

CQue. en 2l axpedienie obra el Merorandum N° 047-2018-ALC/MDLO de facha 22 07 2018
madiante ef cual iz Gerencia Municipal remite el Oficie N° 85-2019-MDLO-0CH a fin de que se
tomer ias acciones periinentes;

Cue, con informe N° D83-2019/MDLO/GM e Informe N° 086-20189/MDLOVGM de fechas
0B.08 2015 v 05 12.2019 respectivamente, ta Gerencia Municipai, remite a ia jefa dei QOrgano

de Control &l Anexo N° 07 correspondiente al formato para la comunicacion de las medidas
dispuestas por el tituiar v las acciones realizadas por la entidad,

Jue mediante Memorando N 280-2019/MDLO/GM de fecha 18.11.2019 la Gerencia Munizipal
gmite Ios actuados @ la Secretaria Técnica del PAD a fin de que se realice las investigacionas
carraspondientes respecto a la designacidn de funcionarics sin cumplir con los requisitos
axigidos para &l carge sefialados en ef MOF y ROF de ia MDLO)

Due. se desprende de los documentos en autos, que se loma conocimiento de s ngchos
investigados, con la Alerta de Control N° 001-2019-MDLO/OCH af dia 17.07.2018 mediante
Oficio N° 085-201MMBLO-OC!, por o que, teniands en cuarda o informado por a Auteridad
Nacionai del Servicin Civil en su fundamento 42 de la Resolucion de Sala Plena N 001-2020-
SERVIR/TSC, el cual incica que atendiendo a tales consideraciones, en estricto respelo,
ohservancia y respaldc a las medidas adoptadas con el unico fin de preservar la vida de fa
Nacion, ef pleno del Tribunal considera que corresponde ia suspension def camputo de fos
plazos de prescripeion desde el 18 de marzo hasta el 30 de junio de 2020 anie la
imposibiidad de las entidades de dar inicio a los procedimientos administrativos discipiinarios e
impuisar s va iniciados, y habiendo transcurrido en exceso el plazo estipulade, corresponds
amparar ja recornendacion suscrita por ef Secretario Técnice de Procedimientos Disciplinarios
de Los Civos, respectn @ la prescripeidn de la accién administrativa para iniciar procedimiento,

Gue, en 2ste punto, cabe indicar gue la Ley del Servicio Civil cuyo tenor dicta: " Titular ce ia
eniidag: Para efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, sz
sntisnde cue of THular de la entidad es la maxima autoridad administrativa de una entidad
publica, en el casc de los Gobiernos Regionales y Locales, la maxima autoridad administrativa
g5 el Gerente General del Gobierno Regional y el Gerente Municipal, respectivaments en 1al
sentido cofresponde 2l Gerente Municipal de esta entidad declarar la prescripeion de la accion

disciplinaria,

Cium, estando a lo antes expuasto, teniando en cuenta lo sefaladn por la Ley N° 27444, Ley da
Frocagimients Adminisirativo Gaeneral v en usc de las facultades conferidas por la Ley
N 30067, Ley cel Servicio Civil, su Reglamentc General aprobado por Decreto Supremo N°
D40-2014-PON Directiva N 02-2015-SERVIR/GPGSC,  "Régimen  Disciplinaric vy
Procedimients Sancionador de ja Lay N° 30057, Ley dal Servicio Civil" aprobada por
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/ Resoiucién de Presidancia Ejecutiva N° 101-20158-SERVIR-PE y modificada por Resclucion de
Presidencia Ejecutiva M7 092-20,16-SERVIR-FE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERD.- DECLARAR la PRESCRIPCION DE OFICIO de la accion

agminsirativa para niciar el Procedimiento Adminsirativo Disciplinario conira el servidor LIS
HERLESS aUSEJO GUTIERRER respects a o relacionado la Alerta de Conirol N 001-2018-
MDLOMCE ef cual identifica indicios de irregularidades en la designacion del sefor Geral
Musripata Yasguez como funcionaric en el cargo de Subgerenie de imagen institucional
durants & pericdo del 02 de enerc del 2018 al 28 de febrero del 2019, per las razones
expuestas #n la presenta rasolucidn,

ARTICULO SEGUNDD .- DERIVESE ef expediente administrative a la Secretaria Técnica
det Procedimiento Administrative Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Los
Olivos, para que proceda de acuerdo a sus atribucionescontenidasen la Ley N° 30087 - Ley del
servicio Civil, su Reglamento aprobado con DECRETO SUPREMO N° 040.2014-POR Y LA
DIRECTIVA e 02-2015-SERVIR/IGPGSC  “REGIMEN DISICPLINARIO Y
PROCEDMIENTO SANCIONADOR DE LA LEY N° 30057, LEY DEL SERVICIO CIVIL" v
proceda at INICID DE LAS ACCIONES DE RESPONSABILIDAD PARA IDENTIFICAR LAS
CAUSAS ¥ LOS RESPONSABLES DE LA INACCION ADMINISTRATIVA,

ARTICULO TERCERD.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion de Gerancia
Municipal en el Portal de Transparencia Estandar de la Municipaiidad Distrital de Los Qlivos,
wwaw munilosolives.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@g@@ MUK J@HS‘;?%MWE%L&WS

Jigian E_Lok-Bonsiia

Gerente Municipal
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